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ATOS DO PODER EXECUTIVO - HOMOLOGAGAO

AVISO DE HOMOLOGAGAO — PROCESSO N° 093/2022

O Municipio de Presidente Olegario-MG torna plblica a HOMOLOGAGAO do PROCESSO LICITATORIO N° 093/2022, PREGAO PRESENCIAL N° 018/2022, no dia 21 de junho de 2022,
objeto: contratacdo de pessoa juridica para montagem de estrutura de palco, som, iluminagdo e organizacéo da festa da producéo, com contratacéo de segurancas e brigadistas e outros para a empresa
EB EVENTOS LTDA. Rhenys da Silva Cambraia — Prefeito Municipal. Inf:www.po.mg.gov.br e 3438110070.

EDITAL DE SELEGAO 004/2022

EDITAL DE SELEGAO 004/2022 - CONTRATO ADMINISTRATIVO TEMPORARIO

PRESTACAO DE SERVICOS GERAIS

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico, aos interessados, a realizagdo de Chamamento Publico para o cargo temporario de 01 (uma) vaga de
Prestacdo de Servigos Gerais para atender os servigos do povoado de Galena, consistente em:

. Prestar servigos de correios no povoado de Galena, atendendo a demanda local, em conformidade com as normas e regulamentos, apds treinamento a ser dado por agente dos Correios de
Presidente Olegério;

. Receber a demanda de problemas e reclamagdes da iluminagéo pUblica e consequente repasse das informagdes ao municipio para a manutencéo de parte elétrica/lampadas;

. Colaborar com a limpeza e manutengao da quadra de esportes pragas e logradouros publicos localizados no povoado de Galena;

. Realizar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. E condigo essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado o conhecimento e aceitagdo das instrugdes e normas contidas neste Edital.

1.2. Compreende-se como processo de selegdo e suas etapas: inscricdo, classificagdo, convocagdo, conferéncia/analise de documentos e contratagdo dos profissionais nos termos deste Edital.

1.3. Apbs a leitura completa deste Edital, as dividas em relagdo ao mesmo deverdo ser dirimidas junto a comissdo constituida bem ainda junto ao secretario municipal responsavel pelo presente.

1.4. E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente os prazos referentes a este Processo Seletivo durante o periodo de vigéncia do mesmo.

1.5. Os candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplificado, que vierem a ser contratados, deverdo estar cientes de que para assumir vinculo com o Municipio no cargo pleiteado, ndo
poderdo se enquadrar nas vedagdes contidas no art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, alterados pela Emenda Constitucional n® 19/98 e demais dispositivos legais acerca de acimulo de cargos
publicos.

1.6. A contratagdo dar-se-a por meio de assinatura de contrato administrativo para atender a necessidade da prestagdo do servico de interesse publico.

1.7. Serdo cadastrados todos 0s interessados que apresentarem a documentacdo exigida no presente edital e atendam aos requisitos previstos neste edital.

1.8. Este Edital contém as clausulas e condigdes que regem o presente e o candidato, ao se inscrever, declarard a aceitagdo de todas as normas e condigfes previstas no mesmo.

1.9 O presente edital estard disponivel no Diario Oficial do Municipio de Presidente Olegario (https://www.po.mg.gov.br) sendo de inteira responsabilidade do candidato sua obtencéo, devendo
observar 0s requisitos e prazos previstos.

1.10 As inscrigdes serdo realizadas no dia 29/06/2022 ( quarta- feira) - das 12h as 17h, mediante entrega do formulério preenchido ( anexo 1), e acondicionado em envelope com os copia dos
documentos pessoais, comprovante endereco e comprovantes de experiencia, a serem protocolados na prefeitura municipal, situada na Praga Doutor Castilho, n° 10, Centro, Presidente Olegario/MG,
CEP 38750-000 ( com as servidoras Luciana ou Simone).

2- DA CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

A remuneragdo mensal é de R$1.212,00 (um mil, duzentos e doze) com o cumprimento de 08 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais, obedecida a demanda do municipio contratante.

3 - QUALIFICAGCAO MINIMA:

Conclusdo do Ensino Médio.

4. DOS REQUISITOS PARA A INCRIQAO

4.1. Para a inscrigdo, o candidato ou o seu procurador, devera apresentar os documentos abaixo relacionados:

a) Requerimento de inscricdo conforme modelo constante do Anexo I, GRAMPEADO NA PARTE EXTERNA DO ENVELOPE, devidamente preenchido a caneta azul ou preta, com letra legivel. O
requerimento ndo podera ter rasuras ou emendas, ndo devendo ser usado corretivo;

b) Cépia dos documentos pessoais;

c) Cépia do DIPLOMA ou HISTORICO ESCOLAR ou DECLARAGAO, que comprove a escolaridade minima exigida;

d) Declaragdo OU documento que comprova o tempo de servigo, certiddo do tempo de servigo ou cdpia da Carteira de Trabalho, na funcéo pleiteada (setor pablico ou privado);

Todo candidato que comprovar o tempo de servico na Carteira de Trabalho e que ndo constar na mesma data do encerramento do contrato, devera juntar no envelope de inscricdo, declaragdo da
empresa que 0 mesmo mantém vinculo empregaticio até a presente data;

Para efeitos de pontuacdo, o candidato que ndo apresentar a Declaragdo mencionada no inciso anterior, ndo sera contado o tempo de servico;

e) Certificado de reservista para 0 sexo masculino;

) Cépia do Titulo de Eleitor;

g) Procuracdo com firma reconhecida em Cartério, quando a inscri¢do for feita pelo procurador, devendo, este, apresentar, documento oficial e original com foto para fins de comprovagéo de sua
identidade;

h) Cépia dos comprovantes de participagdo em cursos relacionados a area de atuagéo ( setor administrativo)

4.2. Nenhum documento novo podera ser apresentado apés a inscri¢do do candidato.

4.3. Seréd indeferida a inscrigdo do interessado que tenha sido exonerado ou demitido do servigo publico por justa causa.

5. CRITERIO DE CLASSIFICACAO

5.1. Sera utilizado como critério de pontuacéo para fins de contratacéo, os critérios abaixo:

- Experiencia profissional — 01 pontos para cada més trabalhado, cuja comprovacdo se dara mediante a apresentagdo de documentos:

i) comprovagdo por meio de Declaracéo ou documento equivalente, expedida por ente municipal, estadual ou federal, ou setor privado, em papel timbrado, datado e assinado, constando a experiéncia
profissional na area de atuacéo ora exigida,

ii) através de cdpia da Carteira de Trabalho por Tempo de Servigo — CTPS (pégina de identificacdo com foto e dados pessoais e registro do contrato de trabalho) e/ou Contrato de trabalho
devidamente assinado, a qual deve esta relacionada ao cargo e area de atuacéo.

i) NAO SERA PONTUADA EXPERIENCIAS EM PERIODOS CONCOMITANTES;

vi) Néo sera computado para efeito de pontuacdo como experiéncia profissional periodo de estagio e nem periodos de ocupacéo de fungdo comissionada;

- Cursos de Capacitagdo — 01 pontos para cada 05 horas de curso, cuja comprovacéo se dara mediante a apresentagdo de Certificado de cursos de aperfeicoamento compativel com a éarea de atuacéo,
emitidos por 6rgdo ou empresa certificada.

5.2. Havendo empate das notas, teré preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver maior idade;

b) Maior Tempo de servigo.

6. DA CONTRATAQAO

O candidato selecionado sera convocado para assinatura de Contrato Administrativo, sendo que devera apresenta-se junto ao setor de Recursos Humanos, em até 72 (setenta e duas) horas ap6s a
convocagao, obedecida a classificagdo, estando sujeito a eliminagao caso ndo comparega, oportunidade em que devera apresentar os documentos abaixo.

1 — 1 (uma) foto 3x4;

Il - copia do CPF ou comprovante de situagdo cadastral do CPF emitido pelo site da Receita Federal;

111 — carteira de identidade (RG), com nimero, érgéo expedidor e data da sua expedicao;

1V — declaracéo de quitacdo eleitoral atualizada, emitida pelo site www.tse.gov.br ou cartério eleitoral;

VIII — carteira de trabalho profissional onde conste fotografia, nimero/série, data de expedigao, filiagdo e local de nascimento;

IX — comprovante de PIS/PASEP, (frente e verso),

X — comprovante de residéncia atualizado;

X1 — comprovante de conta bancéria — Conta Corrente: BANCO DO BRASIL;

XII — certificado de reservista, se do sexo masculino;

XI11 — certiddo de casamento ou nascimento;

X1V — certiddo de nascimento de dependentes;

XV — atestado de aptiddo fisica e mental, expedido por médico da Medicina do Trabalho;

XVI - Certidao de Antecedentes Criminais e Folha de Antecedentes criminais,

XVII - Declaragéo de ndo acumulagdo ilicita de cargos, com fulcro no inciso XVI1, do art. 37, da Constituicdo Federal;

7. DOS RECURSOS

7.1. Os interessados poderéo recorrer do resultado publicado no prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados a partir do primeiro dia Util subsequente a sua publicacéo, com apresentacdo das
razdes, devidamente fundamentadas, digitada em 02 (duas) vias, devendo ser entregue no setor juridico do municipio de Presidente Olegério, situado na Praga Doutro Castilho, 10, centro, no horario
de 12h as 15h.
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7.2. Os recursos interpostos serdo apreciados por comisséo designada no prazo de até 02 (dois) dias Uteis do protocolo;

7.3. No protocolo do recurso, ndo serdo admitidos e recebidos documentos enviados por fax ou e-mail, somente apresentados pessoalmente.

8. DA CESSAGAO DO CONTRATO TEMPORARIO

8.1. O contrato firmado extinguir-se-4 sem direto a indenizagéo:

| — pelo término do prazo contratual;

Il — por iniciativa do contratado;

111 — por conveniéncia da Administragdo, por meio de pedido devidamente fundamentado e justificado pelo secretério responsavel;

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Este processo Seletivo Simplificado tera validade até 31/12/2022, podendo ser prorrogado por interesse desta municipalidade.

9.2. Sera feita avaliagdo de desempenho do profissional contratado periodicamente, sendo que a qualquer momento que for evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional ou mé conduta,
acarretara rescisdo do contrato celebrado com esta Municipalidade imediatamente, respeitada a legislagéo vigente, sem direito a indenizagdes.

9.3. A inadimpléncia do contratado dara lugar a proibicéo de celebragdo de novo contrato com o Municipio de Presidente Olegario por um periodo de 02 (dois) anos.

9.4. A aprovagéo neste Processo Seletivo Simplificado néo assegura ao candidato a sua contratagdo, apenas a expectativa de ser convocado, seguindo rigorosa ordem de classificacéo.

9.5. Os casos omissos serdo analisados e julgados pela Comissdo deste Processo Seletivo Simplificado, a ser nomeada pelo prefeito municipal, observados os principios e normas que regem a
Administracéo Publica e na hipétese da complexidade dos casos serdo submetidos a apreciacéo da Procuradoria Municipal e de Departamento de Recursos Humanos.

9.6. O Secretario aqui envolvido podera revogar esse Edital, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse pablico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo,
em caso de ilegalidade.

9.7. Participar deste Edital implica na aceitagdo integral e irretratavel nos presentes termos e seus anexos, bem como a observancia dos regulamentos administrativos.

Presidente Olegario/MG, 23 de junho de 2022.

Mateus Araujo de Freitas

Sec. Municipal de Administracéo

ANEXO I

EDITAL DE SELECAO N° 04/2022 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
COMPROVANTE DE INSCRICAO DO CANDIDATO
N° DA INSCRICAO:

1)COLOCAR TODOS OS DOCUMENTOS SOLICITADOS NO EDITAL DENTRO DO ENVELOPE;
2) LACRAR O ENVELOPE;
3) PREENCHER TODO O REQUERIMENTO DE INSCRIGAO (INCLUSIVE COMPROVANTE DO CANDIDATO) E ANEXA-LO NA PARTE EXTERNA DO ENVELOPE;
4) ASSINAR O REQUERIMENTO DE INSCRICAO;
5) ESCREVER NO ENVELOPE: NOME COMPLETO A CANETA.

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

DECLARACAO

O abaixo assinado vem requerer a Prefeitura Municipal de Presidente Olegério sua inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado para Contratacéo por Tempo Determinado — EDITAL N°
004,/2022 para o cargo especificado abaixo, declarando, ao assinar este requerimento de inscricdo, sob as penas da lei, serem verdadeiras todas as informagoes aqui prestadas, atestando a
veracidade dos documentos entregues e estando ciente e de acordo plena e integralmente com todas as condi¢des estabelecidas no Edital que regulamenta este Processo Seletivo. Declara
que aceita e atende todos os requisitos minimos e condicdes estabelecidas para o exercicio da funcdo, comprometendo-se & sua devida comprovacédo, quando exigida, sob pena de néo o
fazendo, tornar-se insubsistente sua inscricdo.

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:
ENDERECO: No:
BAIRRO: CIDADE: UF:
CEP: CELULAR: TEL. RESIDENCIAL:
TEL. PARA RECADO: E-MAIL:

ASSINATURA DO CANDIDATO
ANEXO 11

EDITAL DE SELEGAO N° 04/2022 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
COMPROVANTE DE INSCRIGAO DO CANDIDATO
N° DA INSCRICAO:

NOME:
CARGO: DATA: / /20__
ASSINATURA DO CANDIDATO ASSINATURA DO SERVIDOR RECEBEDOR

ATOS DO PODER LEGISLATIVO - RESOLUGOES

Resolucéo 617/2022

Estima a Receita e Fixa a Despesa da Camara Municipal de Presidente Olegéario, para o exercicio de 2023.

A Camara Municipal de Presidente Olegario — MG, decreta:

Art. 1° - Fica estimada a Receita e fixada a Despesa da Camara Municipal de Presidente Olegario - MG, no valor de R$ 3.188.065,96 (Trés milhdes, cento e oitenta e oito mil, sessenta e cinco reais,
noventa e seis centavos), constantes dos anexos acostados a esta, que passam a fazer parte integrante desta Resolucéo.

Art. 2° - As dotagOes do presente orcamento ficam sujeitas a créditos adicionais nos termos da Lei 4.320/64.

Art. 3° - Revogadas as disposicdes em contrario, esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos a partir de 1° de janeiro de 2.023.

Sala das Sessdes, segunda-feira, 20 de junho de 2022.

César Junior Batista

Presidente da Camara — 2022

Resolucéo 618/2022

Aprova homenageados para receber Medalhas de Mérito “Natal José Fernandes” alusiva ao Dia dos Pais.

A Camara Municipal de Presidente Olegario, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal aprovou e eu, promulgo a seguinte Resolugdo:

Art. 1°. Fica aprovada a relacdo de homenageados para receberem Medalhas de Méritos “Natal José Fernandes™ alusiva ao Dia dos Pais no exercicio de 2022, como segue:

a) CESAR JUNIOR BATISTA Severino llidio da Silva

b) CLENIA CECILIA COELHO BRAGA Sebastifio Alvarino Batista
c) GENILDA ARAUJO DINIZ Marcilio Geraldo Mendes
d) LEANDRO NUNES DOMINGOS DE ARAUJO Jodo Sander de Oliveira

e) MARCOS ANTONIO DE ARAUJO Daniel Fernandes Silva

f) MIRSANDRA APARECIDA PEREIRA Joaquim Souto Pacheco

9) MOACIR DE DEUS SOARES Rhenys da Silva Cambraia
h) NEVERSON APARECIDO TEODORO Alfredo Batista Soares

i) OSVALDO DOS REIS TELES Henrigue Ribeiro Godinho
]) PEDRO OSVANDO DE CASTRO Julio Reis Pereira

k) SEBASTIAO MOREIRA DE LIMA Janudrio José Pinheiro

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Resolugdo correrdo por conta de dotacdes proprias da Camara Municipal.
Art. 3°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as disposicdes em contrario.
Sala das Sessdes, 21 de junho de 2022.

César Junior Batista

Presidente 2022
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